
СОГЛАШЕНИЕ 
о проведении корпоративного обучения 

 
г. Москва                                                                                 14 октября 2022 года                                                                                  

 
Общероссийское отраслевое объединение работодателей в сфере 

охраны и безопасности «Федеральный координационный центр 
руководителей охранных структур» (ФКЦ РОС), в лице президента ФКЦ 
РОС Козлова Александра Михайловича, действующего на основании Устава, 
с одной стороны, 

и  
Автономная некоммерческая организация Научно-исследовательский 

центр стратегического развития негосударственных структур безопасности 
(АНО НИЦ «Безопасность»), в лице директора АНО НИЦ «Безопасность» 
Климочкина Олега Владимировича, действующего на основании Устава, с 
другой стороны, 

в дальнейшем именуемые вместе «Стороны», а каждая в отдельности – 
«Сторона», заключили настоящее соглашение о нижеследующем.  

 
I. Предмет соглашения 
Предметом настоящего соглашения является взаимодействие Сторон, 

направленное на проведение корпоративного обучения работников 
организаций, входящих в состав ФКЦ РОС и его региональных объединений 
по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 
экспертов в сфере частной охранной деятельности (далее – Программа). 

 
II.      Обязательства Сторон 
2. Стороны принимают на себя обязательства: 
2.1.   ФКЦ РОС: 
- осуществляет отбор кандидатов на обучение по Программе среди 

работников организаций, входящих в состав ФКЦ РОС и его региональных 
объединений, исходя из требований, предъявляемых к экспертам в сфере 
частной охранной деятельности ФКЦ РОС; 

- формирует и направляет список групп обучаемых в АНО НИЦ 
«Безопасность» в соответствии с потребностями наличия подготовленных 
экспертов в региональных объединениях ФКЦ РОС; 

-  представляет по обращениям АНО НИЦ «Безопасность» кандидатов, 
имеющих опыт практической деятельности, для проведения обучения по 
отдельным темам Программы в качестве преподавателей;    

2.2.    АНО НИЦ «Безопасность»: 
-  разрабатывает и утверждает по согласованию с руководством ФКЦ 

РОС Программу; 
-  осуществляет образовательный процесс по Программе в соответствии 

с Порядком и Правилами обучения, действующими в АНО НИЦ 
«Безопасность» только для кандидатов на обучение, направленных ФКЦ 
РОС; 
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- информирует ФКЦ РОС об итогах прохождения обучения и 
результатах итоговой аттестации каждой группы обучаемых. 

 
Ш. Права Сторон 
3. Стороны в ходе реализации Соглашения имеют следующие права: 
3.1. Руководство ФКЦ РОС: 
-  имеет право проверять качество обучения работников организаций, 

входящих в состав ФКЦ РОС и его региональных объединений по 
Программе; 

-   вносить предложения по изменению содержания и тем Программы в 
соответствии с их актуальностью для практической деятельности экспертов 
ФКЦ РОС;  

- проводить по мере необходимости общественную экспертизу 
Программы в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
регламентирующим осуществление независимой оценки квалификации. 

3.2.  Руководство АНО НИЦ «Безопасность»: 
-  имеет право не допускать к проведению обучения кандидатов, 

направленных ФКЦ РОС, которые не предоставили в АНО НИЦ 
«Безопасность» документы, необходимые для проведения обучения в 
соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании, и 
(или) не оплатили обучение в соответствии с Порядком и Правилами 
обучения в АНО НИЦ «Безопасность»; 

-  не допускать к прохождению итоговой аттестации обучаемых 
работников организаций, входящих в состав ФКЦ РОС и его региональных 
объединений, которые нарушили Порядок и Правила обучения в АНО НИЦ 
«Безопасность».  

 
IV.   Конфиденциальность предоставляемой информации 
4.1. В целях реализации настоящего Соглашения Стороны 

обеспечивают достоверность и объективность предоставляемой информации, 
используемой в процессе обучения по Программе. 

4.2.  Передаваемые сведения не могут быть переданы третьим лицам 
без письменного согласия Сторон. 

4.3. Стороны могут привлекать к выполнению обязательств по 
настоящему Соглашению третьих лиц, принимая на себя ответственность 
перед другой стороной за их действия. 

4.4.  Содержание настоящего документа не препятствует Сторонам в 
определении и развитии иных направлений и форм взаимодействия во 
исполнение настоящего соглашения. 

 
V. Срок действия, порядок продления и расторжения соглашения 
5.1. Настоящее соглашение вступает в силу со дня его подписания 

всеми Сторонами и действует до 30 января 2025 года. 
5.2. Действие настоящего соглашения может быть досрочно 

прекращено любой из Сторон путем письменного уведомления других 
Сторон не менее чем за месяц до истечения срока его действия. 
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5.3. Настоящее Соглашение продлевается на каждый последующий 
календарный год в случае, если ни одна из Сторон не менее чем за месяц до 
истечения срока его действия не заявит об отказе от продления срока 
действия настоящего соглашения. 

5.4. Каждая из Сторон может досрочно прекратить действие 
настоящего соглашения, письменно уведомив об этом другие Стороны. 
Действие настоящего соглашения прекращается по истечении двух месяцев 
со дня получения письменного уведомления другими Сторонами. 

 
VI. Внесение изменений и дополнений в соглашение 
6. По согласованию Сторон в настоящее соглашение могут быть 

внесены изменения и дополнения, которые оформляются дополнительными 
соглашениями, которые будут являться неотъемлемыми частями настоящего 
соглашения. 

 
VII. Заключительные положения 
7.1. Настоящее соглашение не налагает на Стороны никаких 

финансовых обязательств. 
7.2. Стороны обязуются при исполнении настоящего соглашения 

поддерживать деловые контакты и принимать все необходимые меры для 
обеспечения эффективности и развития взаимодействия Сторон. 

7.3. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим 
соглашением, Стороны руководствуются действующим законодательством 
Российской Федерации. 

7.4.  Настоящее соглашение заключено 14 октября 2022 года и 
составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 
одному подлинному экземпляру для каждой из Сторон. 

 
ФКЦ РОС 
 
Президент 

 
А.М. Козлов 

АНО НИЦ «Безопасность» 
 
Директор  

        
О.В. Климочкин 

                                                                                  


