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Введение 
В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 
самообследования образовательной организацией», а также приказом Автономной 
некоммерческой организации Научно-исследовательского центра стратегического развития 
негосударственных структур безопасности 1  от 3 марта 2023 г. № ОБД7-23 проведено 
ежегодное самообследование АНО НИЦ «Безопасность». 

С целью проверки соответствия содержания, уровня и качества подготовки 
обучающихся по каждой образовательной программе требованиям соответствующих 
образовательных стандартов и нормативно-законодательных актов, а также локальных 
актов АНО НИЦ «Безопасность», регламентирующих образовательный процесс, 
проводится ежегодно самообследование. 

В процессе самообследования оценивались образовательная деятельность, система 
управления, содержание и качество подготовки обучающихся, организация учебного 
процесса, качество кадрового, учебно-методического, информационного обеспечения, 
материально-техническая база, функционирование внутренней системы оценки качества 
образования. Также проведен анализ показателей деятельности, устанавливаемых 
федеральным органом власти в сфере образования. 

Результаты ежегодного самообследования способствуют развитию качества 
дополнительного профессионального образования. 

 
1. Сведения об образовательной организации  
1.1. Общие сведения об образовательной организации 
АНО НИЦ «Безопасность» создана 21 апреля 2017 года, в порядке, установленном 

законодательством. С 9 августа 2022 года АНО НИЦ «Безопасность» реализует 
образовательные программы (оказание образовательных услуг) в соответствии с целями и 
задачами, указанными в Уставе Организации, локальных нормативных актах. 

Полное наименование – Автономная некоммерческая организация Научно-
исследовательский центр стратегического развития негосударственных структур 
безопасности. 

Сокращенное название – АНО НИЦ «Безопасность». 
Юридический адрес: 115280, г. Москва, 1-й Автозаводский пр-д, д. 4, к. 1, пом. I, 

ком. 8. 
ИНН 7714057413 
ОГРН 1177700007407 
Электронная почта: office@nic-safety.ru  
АНО НИЦ «Безопасность» является юридическим лицом по законодательству 

Российской Федерации, имеет в собственности или в оперативном управлении 
обособленное имущество, имеет самостоятельный баланс, отвечает по своим 
обязательствам собственным имуществом, может от своего имени приобретать и 
осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом 
и ответчиком в суде.  

 
1 Далее – «организация или АНО НИЦ «Безопасность». 

mailto:office@nic-safety.ru
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Образовательные программы в НИЦ «Безопасность реализуются по направлениям 
повышения квалификации руководителей частных охранных организаций, экспертов в 
сфере частной охранной деятельности и сертификации охранных услуг. 

Организация вправе осуществлять обучение в сфере безопасности и по другим 
направлениям при наличии потребности в реализации соответствующих образовательных 
программ, оказания образовательных услуг.   

  
1.2. Система управления 
Непосредственное руководство образовательной деятельностью Организации 

осуществляет директор. 
Обязанности главного бухгалтера выполняет директор АНО НИЦ «Безопасность». 
Директору подчиняются специалисты и преподаватели, задействованные в 

образовательном процессе. 
Основная цель учебного процесса АНО НИЦ «Безопасность» предоставление 

качественных образовательных услуг в области частной охранной деятельности при 
проведении корпоративного обучения, получение обучающимися повышение 
профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации; удовлетворение 
потребностей граждан в получении знаний о новейших достижениях в соответствующих 
направлениях и сферах деятельности, передового отечественного и зарубежного опыта, 
профессиональных умений и навыков; развитие обучения с применением дистанционных 
образовательных технологий, обеспечивающих максимальную доступность дополнительно 
профессионального образования, независимо от места проживания обучаемого. 

В управленческой деятельности руководство АНО НИЦ «Безопасность» активно 
использует информационные технологии, компьютерную и копировальную технику  
в режиме уверенного пользователя. Рабочие места персонала оборудованы необходимой 
компьютерной техникой.  
 

2. Образовательная деятельность  
2.1. Информация о реализуемых программах дополнительного 

профессионального образования  
Учебный процесс в АНО НИЦ «Безопасность реализуется на основании 

имеющейся лицензией на осуществление образовательной деятельности от 9 августа  
2022 г. № Л035-01298-77/00600760, выданной Департаментом образования и науки города 
Москвы. 

В соответствии с лицензией АНО НИЦ «Безопасность осуществляет 
образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам, с 
применением дистанционных технологий обучения.  

Реализация программ повышения квалификации направлена на совершенствование 
и (или) получение новых компетенций, необходимых для профессиональной деятельности, 
и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. 

Срок освоения программ повышения квалификации может быть от 16 до 72 ак.ч. 
включительно. 

Основными формами организации набора обучающихся – корпоративное обучение 
по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации. 
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В соответствии с Соглашением с Общероссийским отраслевым объединением 
работодателей в сфере охраны и безопасности «Федеральный координационный центр 
руководителей охранных структур» (ФКЦ РОС) о проведении корпоративного обучения от 
14 октября 2022 года № 4ОБД АНО НИЦ «Безопасность» разработана дополнительная 
профессиональной программа повышения квалификации экспертов в сфере частной 
охранной деятельности. Набор по данной Программе обучения осуществляется по 
правилам, установленным внутренними документами ФКЦ РОС. 

 
2.2. Организационно-правовое обеспечение деятельности  
АНО НИЦ «Безопасность» оказывает дистанционные образовательные услуги 

согласно договора аренды по адресу: 115280, г. Москва,  проезд Автозаводский 1-й, д. 4, к. 
1, этаж 6, оф. 608, а также договора на использование программного обеспечения  
«Мираполис». Служебные помещения, техническое оснащение соответствуют санитарным 
нормам, пожарной безопасности и технической укрепленности. 

Учредительные документы:  
Лицензия на осуществление образовательной деятельности от 9 августа 2022 г.  

№ Л035-01298-77/00600760, выданной Департаментом образования и науки города 
Москвы; 

Свидетельство о государственной регистрации некоммерческой организации  
от 15.01.2021 № 7714057413;  

Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе 
по месту ее нахождения № 2177700143949 от 28 апреля 2017 г.;  

Устав АНО НИЦ «Безопасность». 
Локальные акты, регламентирующие деятельность АНО НИЦ «Безопасность»»:  
- положения;  
- приказы;  
- распоряжения;  
- инструкции;  
- расписания;  
- графики;  
- правила;  
- планы;  
- распорядок. 
 
2.3. Организация учебного процесса и качество подготовки слушателей 
Образовательный процесс по дополнительным профессиональным программам 

осуществляется в очной, очно-заочной и заочной формах обучения с применением 
электронного обучения и с использованием дистанционных образовательных технологий. 

Обучение осуществляется на русском языке в течение всего календарного года по 
мере набора групп. 

В Организации действует и постоянно совершенствуется система контроля 
качества подготовки обучающихся, основанная на анализе результатов итоговой 
аттестации, а также отзывов обучающихся о пройденном обучении. Применяемая система 
оценки знаний обучающихся позволяет обеспечить эффективный контроль усвоения 
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программного материала. Анализ условий проведения итоговой аттестации показал, что 
форма аттестации достаточна для определения уровня усвоения учебного материала 
образовательных программ и приобретения новой компетенции обучающихся. Содержание 
итоговой аттестации соответствует содержанию образовательных программ и уровню 
требований к специалистам. 

АНО НИЦ «Безопасность» располагает учебно-методической и материально-
технической базой, позволяющей проводить обучение на высоком учебно-методическом 
уровне. Каждому обучаемому предоставляются методические пособия в соответствии с 
программой обучения.  

 
3. Кадровое обеспечение 
Обучение производится преподавательским составом, имеющим высшее 

профессиональное образование и опыт преподавательской работы. Все преподаватели 
проходят повышение квалификации не менее одного раза в 3 года.  

 
4. Библиотечно-информационное обеспечение  
В Организации имеется библиотека печатных и электронных изданий. 
Обучающимся по всем образовательным программам в онлайн режиме 

предоставляется литература и методические пособия, которые позволяют осуществлять 
качественное обеспечение учебного процесса в рамках освоения учебной программы.  

 
5. Материально-техническая база  
В АНО НИЦ «Безопасность» установлено программное обеспечение «Среда 

дистанционного обучения Русский Moodle 3kL Special Edition v190718». 
Неисключительные права на программное обеспечение переданы на основании 
лицензионного договора на использование программ для ЭВМ. Среда дистанционного 
обучения реализует функции создания и хранения учебных материалов, доставки их 
конечным слушателям, тестирование и получение домашних заданий от конечных 
слушателей. 

Для функционирования среды дистанционного обучения созданы следующие 
условия: 

- бесперебойный доступ к информационной-телекоммуникационной сети 
«Интернет»; 

- обеспечен качественный доступ педагогических работников и обучающихся к 
сети «Интернет» (услуга подключения к сети Интернет предоставляется в режиме 24 часа в 
сутки 7 дней в неделю за исключением перерывов необходимых для проведения ремонтных 
и профилактических работ); 

- на Сервер НРЕ ProLiant ML30Gen10 с необходимым лицензионным, 
систематически обновляемым программным обеспечением установлен комплект 
соответствующего программного обеспечения; 

- моноблок ASUS V2411CGk-WA012D, 23.8, Intel Core В 8130U, шт. с 
необходимым лицензионным, систематически обновляемым программным обеспечением, 
а так же с наличием встроенного микрофона, динамика и вебкамеры (для работы с 
использованием аудиоканалов, проведения вебинаров) В АНО НИЦ «Безопасность» 
заключен договор с облачным сервисом WEBINAR.RU для проведения семинаров, 
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тренингов и конференций через интернет. С его помощью возможно проводить 
мероприятия в сети с любым количеством участников, оставаясь при этом в собственном 
офисе. Общаться с помощью видео, аудио и чата. Демонстрировать любые документы и 
презентации, проводить онлайн-опросы и исследования, записывать мероприятия 
(вебинары).  

Социально-бытовое обеспечение педагогического коллектива и слушателей 
соответствуют законодательству Российской Федерации.  

6. Внутренняя система оценки качества 
При проведении самообследования деятельности АНО НИЦ «Безопасность» за 

отчетный период выявило следующие показатели в ее деятельности.  
- Организация функционирует в режиме развития.  
- Высокий уровень освоения обучающимися учебных программ.  
- сложился перспективный, творческий коллектив преподавателей, имеющих 
потенциал к профессиональному развитию.  
- Увеличивается количество обучающихся.  
- Отмечен рост перспективных предложений по расширению сфер в 
образовательной деятельности.  
 
7. Основные направления ближайшего развития  
Для успешной деятельности в условиях модернизации процесса обучения в АНО 

НИЦ «Безопасность» должно реализовать следующие направления развития:  
- совершенствовать материально-техническую базу организации;  
- повышать уровень  профессиональных знаний и умений преподавателей;  
- усилить работу по наиболее качественному обучению;  
- увеличение количества программ обучения;   
- формировать систему эффективного взаимодействия с контролирующими 

органами. 
  
8. Программа развития Организации:  
Реализация учебных программ позволяет объединить необходимые ресурсы вокруг 

достижения главных задач повышения уровня образования и получения результатов, что 
поможет обеспечить новый качественный уровень. Данная концепция представляет собой 
совокупность направлений, касающихся развития образовательной системы организации.   

Эффективность деятельности АНО НИЦ «Безопасность» можно рассматривать как 
отношение результатов деятельности к ценностям современного образования (высокое 
качество образования, социальная активность). В этом случае оценка эффективности 
позволит говорить об инновационной ее образовательной деятельности. Отношение 
результатов деятельности АНО НИЦ «Безопасность» к полученным знаниям обучающихся, 
позволяет судить о востребованности образовательной деятельности как показателей ее 
эффективности. 

 
9. Показатели деятельности Организации  
9.1. Анализ показателей деятельности  
Всего обучено за отчетный период – с ноября 2022 год 21 человек.  



7  

Все они успешно прошли итоговую аттестацию и получили документы об 
образовании.  

Положительные показатели по подготовке обучающихся свидетельствуют о 
должном профессиональном уровне преподавательского состава, наличия необходимых 
методических материалов и материальной базы Организации. Преподаватели постоянно 
совершенствуют свои профессиональные знания и навыки путем мониторинга изменений 
действующего законодательства, новых технологий для осуществления образовательной 
деятельности и регулярного повышения квалификации.  

Анализируя показатели деятельности Организации, можно сделать вывод о том, 
что деятельность АНО НИЦ «Безопасность» в отчетном периоде, обеспечила высокое 
качество оказания образовательных услуг по реализуемым образовательным программам. 
Перспективой дальнейшего развития Организации является необходимость увеличения 
количества дополнительных профессиональных программ. 

 
  

№  
п/п  

Показатели  Единица 
измерения  

Показатели  

1.  Образовательная деятельность     

1.1  Численность/удельный вес численности слушателей, 
обучившихся по дополнительным профессиональным 
программам повышения квалификации, в общей 
численности слушателей, прошедших обучение в 
образовательной организации  

человек/%  23/100% 

1.2  Численность/удельный вес численности слушателей,  человек/%  -  

 

 обучившихся по дополнительным профессиональным 
программам профессиональной переподготовки, в общей 
численности слушателей, прошедших обучение в 
образовательной организации  

  

1.3  Численность/удельный вес численности слушателей, 
обучившихся по профессиональным программам обучения, 
в общей численности слушателей, прошедших обучение в 
образовательной организации  

человек/%  -  

1.4  Численность/удельный вес численности слушателей, 
обучившихся по дополнительным общеобразовательным 
программам, в общей численности слушателей, прошедших 
обучение в образовательной организации  

человек/%  -  
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1.5  Количество реализуемых дополнительных 
профессиональных программ, в том числе:  

единиц  1 

1.5.1  Программ повышения квалификации  единиц  1  

1.5.2  Программ профессиональной переподготовки  единиц  -  

1.6  Количество реализуемых программ профессионального 
обучения, в том числе:  

единиц  - 

1.6.1  Программ повышения квалификации  единиц  1  

1.6.2  Программ переподготовки  единиц  - 

1.7  Количество разработанных дополнительных 
профессиональных программ за отчетный период  

единиц  2  

1.7.1  Программ повышения квалификации  единиц  2  

1.7.2  Программ профессиональной переподготовки  единиц  -  

1.8  Количество разработанных профессиональных программ 
обучения за отчетный период  

единиц  - 

1.8.1  Программ профессионального обучения  единиц  -  

1.8.2  Программ повышения квалификации  единиц  -  

1.8.3  Программ переподготовки  единиц  - 

1.9  Количество разработанных дополнительных 
общеобразовательных программ за отчетный период  

единиц  -  

1.9.1  Удельный вес дополнительных профессиональных 
программ по приоритетным направлениям развития науки, 
техники и технологий в общем количестве реализуемых 
дополнительных профессиональных программ  

%  -  

 

1.10  Удельный вес дополнительных профессиональных 
программ, прошедших профессионально-общественную 
аккредитацию, в общем количестве реализуемых 
дополнительных профессиональных программ  

%  -  
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1.11  Численность/удельный вес численности научно- 
педагогических работников, имеющих ученые степени и 
(или) ученые звания, в общей численности научно-
педагогических работников образовательной организации  

человек/%  1/33,33% 

1.12  Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников, прошедших за отчетный 
период повышение квалификации или профессиональную 
переподготовку, в общей численности научно-
педагогических работников  

человек/%  1/33,33% 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе:  

человек/%  -  

1.13.1  Высшая  человек/%  -  

1.13.2  Первая  человек/%  -  

1.14  Средний возраст штатных научно-педагогических 
работников образовательной организации   

лет  56,6  

1.15  Результативность выполнения образовательной  
организацией государственного задания в части реализации 
дополнительных профессиональных программ  

%  -  

2.  Научно-исследовательская деятельность    

2.1  Количество цитирований в индексируемой системе 
цитирования Web of Science   

единиц  -  

2.2  Количество цитирований в индексируемой системе 
цитирования Scopus   

единиц  -  

2.3  Количество цитирований в РИНЦ   единиц  -  

2.4  Количество статей в научной периодике, индексируемой в 
системе цитирования Web of Science  

единиц  -  

2.5  Количество статей в научной периодике, индексируемой в 
системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-
педагогических работников  

единиц  -  

2.6  Количество публикаций в РИНЦ   единиц  -  
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2.7  Общий объем НИОКР  тыс. руб.  -  

 

2.8  Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 
работника  

тыс. руб.  -  

2.9  Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 
образовательной организации  

%  -  

2.10  Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 
(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 
образовательной организации от НИОКР  

%  -  

2.11  Количество подготовленных печатных учебных изданий 
(включая учебники и учебные пособия), методических и 
периодических изданий, количество изданных за отчетный 
период  

единиц  -  

2.12  Количество проведенных международных и всероссийских 
(межрегиональных) научных семинаров и конференций  

единиц  -  

2.13  Количество подготовленных научных и 
научнопедагогических кадров высшей квалификации за 
отчетный период  

человек  -  

2.14  Численность/удельный вес численности научно-
педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, 
кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в 
общей численности научно-педагогических работников  

чел./%  -  

2.15  Число научных журналов, в том числе электронных, 
издаваемых образовательной организацией  

единиц  -  

3.  Финансово-экономическая деятельность    

3.1  Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности)  

тыс. руб.  -  

3.2  Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 
одного научно-педагогического работника  

тыс. руб.  -  

3.3  Доходы образовательной организации из средств от 
приносящей доход деятельности в расчете на одного 
научно-педагогического работника  

тыс. руб.  -  
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4.  Инфраструктура    

4.1  Общая площадь помещений, в том числе:  кв. м  -  

4.1.1  Доля аудиторных площадей в общей площади  единиц  -  

4.1.2  Закрепленных за образовательной организацией на праве 
оперативного управления  

кв. м  -  

4.1.3  Предоставленных образовательной организации в аренду,  кв. м  -  

 безвозмездное пользование    

4.2  Количество экземпляров печатных учебных изданий 
(включая учебники и учебные пособия) из общего 
количества единиц хранения библиотечного фонда, 
состоящих на учете, в расчете на одного слушателя  

единиц  55  

4.3  Количество электронных учебных изданий (включая 
учебники и учебные пособия)  

единиц  - 

4.4  Численность/удельный вес численности слушателей, 
проживающих в общежитиях, в общей численности 
слушателей, нуждающихся в общежитиях  

%  -  

 
9.2. Финансовое обеспечение образовательного процесса 
За 2022 год АНО НИЦ «Безопасность», получила доходов в сумме 4922 тыс. руб., 

понесло расходов на сумму 4531 тыс. руб., согласно нижеприведенной таблице: 
 

п/п 
Наименование показателей (тыс. руб.) 

1. Доходы организации всего 4 922 
 в том числе:  
1.1 Доходы от основного вида деятельности 1 344 
1.2 Целевое финансирование 3 578 
2. Расходы организации всего 4 531 
2.1 Расходы на оплату труда в соответствии с принятыми в 

организации формами и системами оплаты т да 3 351 

 В том числе:  
2.1.1 Расходы на оплату труда работников 2 581 
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2.1.2 Расходы на оплату труда работников, привлекаемых для работы 
по договорам гражданско-правового ха актера (включая догов 
ы подряда) 

0 

2.1.3 Страховые взносы в социальные фонды 770 
2.2 Оплата работ, услуг 1075 
 в том числе:  
2.2.1 Связь, телефон, интернет, почта 9 
2.2.2 Материальные и канцелярские расходы, мебель, амортизация 97 
2.2.3 Образовательные услуги 5 
2.2.4 Аренда помещения 392 
2.2.5 Юбилейный сборник 449 
2.2.6 Уборка помещения 123 

2.2.7 Доступ к информационным базам (ПО)  52 
2.2.8 Услуга банка  13 
2.2.9 Налоги УСН  40 
 

Выводы 
На основе проведенного самообследования результатов работы АНО НИЦ 

«Безопасность» за 2022 г. следующие выводы: АНО НИЦ «Безопасность» обеспечивает 
возможность повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов 
с высшим и средним профессиональным образованием. 

Структура подготовки обучающихся является оптимальной с точки зрения формы, 
видов и методов обучения. 

Квалифицированный педагогический коллектив обеспечивает качественную 
подготовку специалистов по заявленным программам дополнительного профессионального 
образования. 

Условия ведения образовательного процесса соответствуют установленным 
требованиям к проведению дополнительного профессионального образования. 

АНО НИЦ «Безопасность» имеет основные организационно-правовые документы, 
позволяющие вести образовательную деятельность в соответствии с требованиями 
законодательства. 

Состояние материально-технической базы достаточно для ведения 
образовательной деятельности и соответствует современным требованиям. 

Состояние программно-информационного обеспечения образовательной 
деятельности можно оценить как современное. 

Отзывы потребителей образовательных услуг положительные. 
В АНО НИЦ «Безопасность» созданы здоровые и безопасные условия для учебы и 

труда. 
Анализ образовательной деятельности, оснащенность образовательного процесса, 

состояние кадровых ресурсов, показал, что АНО НИЦ «Безопасность» имеет достаточный 
потенциал для реализации дополнительных профессиональных программ: повышения 
квалификации и программ профессиональной переподготовки. 
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Деятельность оценена удовлетворительно, рекомендуется постоянно проводить 
мониторинг рынка образовательных услуг, определяя востребованные направления 
обучения/повышения квалификации, своевременно реагировать на изменения пожеланий и 
требований работодателей для внедрения новых программ обучения и развития учебного 
процесса в АНО НИЦ «Безопасность». 


